KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI

K-Q
KIiSISEL VERI POLITIKASI TSE&'SE&“
KISISEL VERI POLITIKASI

1. AMAC

1.1. Kirsehir Ahi Evran Universitesi tarafindan yiiriitiilen her tiirlii faaliyette 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmas1 Kanunu’na uygun olarak kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin
korunmasina yonelik benimsenen ydntemleri tarif etmek, Universitenin i¢ isleyisini, Kisisel Verileri
Koruma Kurulunun kararlarini, diizenlemelerini ve sair mevzuat kapsaminda diizenlemek ve
Universitenin akademik, idari ve sozlesmeli personeli, dgrencileri, mezunlari, Stajyerler, hizmet
saglayicilari, tedarikgiler, ziyaretgiler ve diger Giglincii kisilere (paydaslara) ait olmak tizere kisisel
verilerin korunmasina yonelik benimsemis oldugu ilkeler ve gelistirdigi politikalar konusunda
bilgilendirerek seffafligi saglamaktir.

2. KAPSAM

2.1. Bu politika, Kirsehir Ahi akademik, idari ve sozlesmeli personeli, 6grencileri, mezunlari,
stajyerler, hizmet saglayicilari, tedarikgiler, ziyaret¢iler ve diger lglincii kisilere (paydaslara) ait
olmak iizere Universite tarafindan islenen kisisel verileri koruma siirecinde islenen tiim kisisel
verileri kapsar.

3. DAYANAK

3.1. Bu politika, 7.4.2016 tarihli ve 29677 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 24.3.2016 tarihli
ve 6698 Say1li Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili sair mevzuata dayanarak hazirlanmistir.

4. TANIMLAR

4.1. Ahlc1 Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gergek veya tiizel kisi
kategorisi.

4.2. Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza.

4.3. Altisveren: Universite veya bagl merkez ve birimlerinin sdzlesmeyle iliski i¢inde oldugu ve
Universite veya bagli merkez ve birimlerine hizmet sunan taraflarin alt isverenleri.

4.4. Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

4.5. BAP: Bilimsel Arastirma Projeleri.

4.6. Bagvuru Formu: 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu uyarinca “Ilgili Kisi”
(Veri Sahibi) tarafindan Veri Sorumlusu Universiteye yapilacak basvurularda kullanilacak “Basvuru
Formu”.

4.7. Calisan: Universite veya bagl merkez ve birimleri personeli.

4.8. Calisan Adayr: Universiteye herhangi bir yolla is veya staj bagvurusunda bulunmus ya da
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ozgeemis ve ilgili bilgilerini Universitenin incelemesine agmis olan gergek kisi/kisiler.

4.9. Elektronik Ortam: Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunulabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

4.10. Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basili, gorsel
ve benzeri diger ortamlar.

4.11. Hizmet Saglayici: Universite ile belirli bir sdzlesme cercevesinde hizmet saglayan gercek
veya tiizel kisi.

4.12. Tigili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

4.13. Tlgili Kullamicr: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak tizere veri sorumlusu organizasyonu i¢inde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

4.14. Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

4.15. irtibat Temsilcisi: 30.12.2017 tarih, 30286 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren Veri Sorumlular Sicili Hakkindaki Y&netmeligin 11/4 Maddesi uyarinca atanmus “Universite
Irtibat Temsilcisi”.

4.16. iy Ortaklari: Universite veya bagli merkez ve birimlerinin faaliyetlerini yiiriitiirken is
ortaklig1 kurdugu taraflar.

4.17. Kanun/KVKK: 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

4.18. Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcas1 olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii
ortam.

4.19. Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

4.20. Kisisel Veri Isleme Envanteri: Veri sorumlularmin is siire¢lerine bagli olarak
gerceklestirmekte olduklar kisisel veri isleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme amaglart ve hukuki
sebebi, veri kategorisi, aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla iligkilendirerek
olusturduklart ve kisisel verilerin islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami muhafaza edilme
sliresini, yabanci llkelere aktarimi ongoriilen kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin alinan
tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar1 envanter.

4.21. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi
veri bozma ve benzeri gibi tekniklerle higbir surette kimligi belirli ya da belirlenebilir bir gergek
kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.

4.22. Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi: Veri sorumlularmnin, kisisel verilerin islendikleri
amag icin gerekli olan azami siireyi belirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale getirme
islemi i¢in dayanak yaptiklar1 politika.
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4.23. Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir héle getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.

4.24. Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

4.25. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

4.26. Komisyon/KVK Komisyonu: Universite Rektérliik Makaminca olusturulan “Kisisel Verileri
Koruma Komisyonu”.

4.27. KVK Kurumu: Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

4.28. Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin; irki, etnik kokenti, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti; dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, sagligi, cinsel
hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

4.29. Paydaslar: Universite akademik, idari ve sozlesmeli personeli, dgrencileri, mezunlari,
stajyerler, hizmet saglayicilari, tedarikgiler, ziyaretgiler ve diger tiglincii kisiler.

4.30. Periyodik Imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarmin tamammin ortadan
kalkmas1 durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim héle getirme islemi.

4.31. Politika: Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas.
4.32. Stajyer: Universite veya bagli merkez ve birimlerinde staj yapan gercek kisiler.

4.33. Stajyer Adayi: Universite veya bagl merkez ve birimlerinde staj yapmak iizere bagvuruda
bulunan, 6zge¢mis ve ilgili diger bilgileri Universite’nin incelemesine agmis olan kisiler.

4.34. Tedarik¢i: Universitenin faaliyetlerini yiiriitiirken, emir ve talimatlarina uygun olarak
sozlesme temelli hizmet sunan taraf.

4.35. Uciincii Kisi: Politikada farkli bir sekilde tanimlanmamuis, kisisel verileri Universite
tarafindan islenen diger gercek kisiler.

4.36. Universite: Kirsehir Ahi Evran Universitesi.

4.37. Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel
verileri isleyen gergek veya tiizel kisi.

4.38. Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi.
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4.39. Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi.

4.40. Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iliskin
diger islemlerde kullanacaklari, internet {izerinden erisilebilen, Bagkanlik tarafindan olusturulan ve
yonetilen bilisim sistemi.

4.41. VERBIS: Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi.

4.42. Yonetmelik: 28.10.2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y6netmelik.

4.43. Ziyaretgi: Universite veya bagli merkez ve birimlerinin bulundugu fiziksel yerleskeleri veya
internet sitelerini ziyaret eden, etkinliklerimize katilan gergek kisiler.

5. YETKi VE SORUMLULUK
5.1. Universite “Veri Sorumlusu” sifatiyla, bu politikanin uygulanmasindan sorumludur.

5.2. Politikanin hazirlanmasi, uygulanmas ve giincellenmesinden Universite KVK Komisyonu ve
birimlerdeki temsilcileri yetkili ve sorumlu olacaktir.

5.3. Universite tiim birim ve organlar ile ilgili kisiler (6grenci, mezun, stajyer, stajyer aday1,
calisan, c¢alisan aday1, ziyaret¢i, is ortaklari/tedarik¢i/alt igveren yetkilileri ve galisanlar1) Politika
hiikiimlerine uygun hareket etmek, bu hiikiimlere uyulmasini saglamak ve aykir: hareketin tespiti
halinde, durumu Universite KVK Komisyonuna bildirmekle yiikiimliidiir.

5.4. Politika, Universite Web sitesinde yayinlanmis olup, ayrica ortak bilgi islem sistemlerine de
yuklenmek suretiyle erisime agiktir.

5.5. Politikada yapilan giincellemeler “KVK Komisyonu” tarafindan gerek Universite Web
sitesinde, gerekse de ortak bilgi islem sistemine yiiklenmek suretiyle erisime agik hale getirilecektir.

5.6. Politika ile mevcut kanun hiikiimleri arasinda ¢eliski olmasi halinde, kanun hiikiimleri gegerli
olacak ve KVK Komisyonu politikanin kanun hiikiimlerine uygun héle getirilmesi igin gerekli
giincellemeyi yaparak erisime agik hale getirecektir.

5.7. Universite, sorumlu birimlerce Politika kapsamindaki teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi
uygulanmasi, birim c¢alisanlarinin egitimi ve farkindalifinin arttirilmasi, izlenmesi ve stirekli
denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka
aykir1 olarak erisilmesinin énlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi
amaciyla kisisel veri islenen tiim ortamlarda veri giivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari
tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

5.8. Is siireglerini etkileyecek ve veri biitiinliigiiniin bozulmasma, veri kaybma ve yasal
diizenlemelere aykirt sonuclar dogmasina neden olacak imhalara; ilgili kisisel verinin; tiirli, icinde
yer aldig1 sistemler ve veri iglemeyi yapan is birimi dikkate alinarak ilgili komisyon karar verecektir.
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5.9. KVK Kurumu ile yapilan, tebligat veya yazismalar1 veri sorumlusu adina tebelliig veya kabul
etme ve sicile kayit gibi islemlerin sorumlulugu “Veri Sorumlusu Irtibat” kisisindedir.

5.10. Universitenin tiim akademik ve idari calisanlar1 gorevlerini yerine getirirken isbu Politika ile
getirilen diizenlemeler ile KVKK ve sair mevzuat hiikiimlerine uygun hareket etmekle yiikiimliidiir.

5.11. Universitenin her Birimi kendi is siireclerinde iirettigi veriyi saklamak ve korumakla
yukimlidiir.

5.12. Bu Politikanin Kanunda 6ngoriilen kriterler dogrultusunda degistirilmesine karar verme yetkisi
Universite Rektorliigii’ne aittir.

6. UYGULAMA
6.1. Universite Veri Sorumlusunun gérevleri:

6.1.1.KVK ve Islenmesi ile ilgili temel politikalar1 ve gerektiginde degisiklikleri hazirlamak ve
yirtirliige koymak iizere iist yonetimin onayina sunmak,

6.1.2.KVK ve Islenmesine iliskin politikalarin uygulanmas: ve denetiminin ne sekilde yerine
getirilecegine karar vermek ve bu cercevede Universite i¢i gorevlendirmede bulunmak ve
koordinasyonu saglamak hususlarini {ist yonetimin onayina sunmak,

6.1.3. KVKK ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken hususlari tespit etmek ve
iist yonetimin onayina sunmak, uygulanmasini gozetmek ve koordinasyonunu saglamak,

6.1.4.KVK ve Islenmesi konusunda Universite icinde ve Universitenin is ortaklar1 nezdinde
farkindalig1 arttirmak,

6.1.5. Universitenin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli
onlemlerin alinmasini temin etmek, iyilestirme Onerilerini Rektor onayina sunmak,

6.1.6. KVK ve Politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak ve icra edilmesini
saglamak,

6.1.7.Kisisel veri sahiplerinin bagvurularini en iist diizeyde karara baglamak,

6.1.8.Kisisel veri sahiplerinin; kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklar1 konusunda
bilgilenmelerini temin etmek iizere bilgilendirme ve egitim faaliyetlerini koordine etmek,

6.1.9. KVK konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek, bu gelismelere ve diizenlemelere
uygun olarak Universite icinde yapilmasi gerekenler konusunda iist yonetime tavsiyelerde bulunmak,

6.1.10. KVK Kurumu ile olan iligkileri koordine etmek,
6.1.11. Rektoriin, KVK konusunda verecegi diger gorevleri icra etmek.

6.2. Universite, veri sorumlusu tarafindan kisilerin bilgilendirildigini ve aydimlatildigin
ispatlamakla yiikiimliidiir. Bu nedenle agik riza alindigina ve bilgilendirme yapildigina dair kayitlarin
saklanmas1 ve korunmasi islemleri isbu Politika uyarinca yapilacaktir.
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6.3. Politika ile belirlenen ilke ve esaslar dogrultusunda Universite biinyesinde kisisel verilerin
islenmesi ve korunmasi1 bakimindan her tiirlii idari ve teknik tedbir alinacak, gerekli i¢ prosediirler
olusturulacak, farkindaligin yiikseltilmesi i¢in gerekli tiim egitimler yapilacak, ¢alisanlar ve is birligi
yapilan kurumlarin KVKK siireclerine uyumlari i¢in gerekli tiim tedbirler alinarak uygun ve etkin
denetim mekanizmalari ile teknolojik altyap1 kurulacaktir.

7. KISISEL VERILERIN ISLENMESI
7.1. Genel Ilkeler

7.1.1.Hukuka ve Diiriistlik Kurahna Uygun Isleme: Kisisel veriler, yiiriirliikteki hukuki
diizenlemelere ve diiriistliik kuralina uygun olarak islenmektedir. Universite, kisisel verilerin
islenmesinde Olgililiik gereklerini dikkate almakta ve kisisel verileri isleme amaclar1 disinda
kullanmamaktadir.

7.1.2.Dogru ve Giincel Olmasim Saglama: Universite, kisisel veri sahiplerinin temel haklarmn ve
kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak igledigi kisisel verilerin dogru olmasi ve giincel tutulmasi
icin gerekli tiim tedbirleri almaktadir. Universite, ilgili kisinin talep etmesi veya kendisinin gerekli
gormesi halinde, hatali veya giincel olmayan kisisel verilerin dogrulugunun kontrol edilmesi ve
diizeltilmesi i¢in idari ve teknik mekanizmalar kurar ve isletir.

7.1.3.Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme: Kisisel veriler, Universite kisisel veri isleme
amaclar1 kesin ve acik olarak belirlenmekte ve sdz konusu veriler Universite’nin faaliyetleriyle
baglantil1 olarak mevzuatlarda yer alan siireler dahilinde islenmektedir. Universite, kisisel verilerin
hangi amaglarla islenecegi kisisel veri isleme faaliyetini VERBIS sistemi iizerinden ortaya
koymaktadir.

7.1.4. Verileri Islendikleri Amacla Baglantih, Stmrh ve Olgiilii Olarak isleme: Universite kisisel
verileri islenme amaclari ile baglantili ve sinirl olarak ve bu amacin gergeklesmesi i¢in gerektigi
olgiide islemektedir. Islenme amaci ile ilgili olmayan ve ihtiyag duyulmayan kisisel verilerin
islenmesinden kacinmalidir. Sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik
kisisel veri isleme faaliyeti ylriitilmemektedir.

7.15.11gili Mevzuatta Ongériilen veya Islendikleri Amag¢ Icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme: Universite, kisisel verileri ancak ilgili mevzuat hiikiimleri ile 6ngériilen siireler
dogrultusunda veya verilerin islenme amacinin gerektirdigi siire boyunca muhafaza etmektedir.
Mevzuat hiikiimleri ile ongoriilen veya verilerin islenme amacinin gerektirdigi siirenin sonunda
kisisel veriler Universite tarafindan yok edilmekte, silinmekte veya anonim hale getirilmektedir.

7.2. Kisisel Verilerin Islenme Sartlari

7.2.1.Tlgili Kisinin Acik Rizasimin Bulunmasi: Universite kisisel verinin islenmesinde 6698 Say1li
KVK Kanununun 5. Maddesinin 2. Fikrasinda ve 6. Maddesinin 3. Fikrasinda sinirli olarak belirli
“Veri Isleme Sartlarinin” mevcut olup olmadig1 éncelikli olarak degerlendirilmekte ve bu sartlardan
herhangi biri yoksa, kisisel veri isleme faaliyeti ilgili kiginin bu igleme faaliyetine yonelik alinan agik
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rizasi ile yapilmaktadir.

7.2.2. Acik Rizanin Aranmadigi Haller: Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi sistemini esas alan kalite
politikalarina uygun, gerekli ve mesru amaglar dahilinde veya gorevin gerektirdigi durumlarda,
Universite; paydaslarina ait 6zel nitelikte olmayan kisisel verilerini acik rizalar1 olmaksizin
isleyebilir.

7.2.3.Kanuni Gereklilikler Nedeniyle Verilerin Islenmesi: Universitemiz, bu politikanin “Kisisel
Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebinin” sayildigi 9.2. Maddesinde yer alan kanunlar
kapsaminda kisisel verileri islemektedir.

7.2.4.Fiili iImkansizhik Nedeniyle Ilgili Kisinin Acik Rizas1 Alinamamasma Ragmen Kisisel
Verilerin Islenmesi: Universite Kanunun 5. Maddesinin (2-b) bendinde sayilan “Fiili imkansizlik
nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasia hukuki gegerlilik taninmayan
kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitlinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu
olmas1” hiikmii dogrultusunda kisisel verileri isleyebilmektedir.

7.2.5.Bir Sézlesmenin Kurulmasi veya ifas: ile Dogrudan ilgili Olmak Kaydiyla Sézlesmenin
Taraflara Ait Kisisel Verilerin Islenmesinin Zorunlu Olmasi: Sézlesmenin kurulmasi veya
sO6zlesme konusu borcun ifasinin gerceklestirilmesiyle dogrudan ilgili olan islemlerde, kisisel veriler
acik riza olmaksizin islenebilmektedir.

7.2.6.Veri islemenin Veri Sorumlusunun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirebilmesi Icin
Zorunlu Olmasi: Universitenin veya bagl merkez/birimlerinin tabi oldugu mevzuatta veri islemenin
zorunlu olarak ongoriildigii hallerde, hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi igin kisisel veriler
islenebilmektedir.

7.2.7.Tlgili Kisi Tarafindan Alenilestirilen Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisinin kendisinin, kisisel
verilerini alenilestirmis olmas1 halinde, Universite séz konusu verileri, alenilestirilme amaglar1 ile
orantili olarak isleyebilir.

7.2.8. Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmasi veya Korunmasi Icin Zorunlu Olan Verilerin islenmesi:
Kisisel veri islenmesinin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmast i¢in zorunlu oldugu hallerde,
ilgili kisinin a¢ik rizas1 aranmaksizin, veriler islenebilmektedir.

7.2.9. Universitenin Mesru Menfaati Icin Kisisel Verilerin islenmesinin Zorunlu Olmas:: ilgili
kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Universitenin mesru menfaatleri igin
veri islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

7.2.10. Giivenlik Nedeniyle Kisisel Verilerin Islenmesi: Universite, giivenligin saglanmasi
amaciyla; bina, kampiis ve i¢ mekanlari giivenlik kameralari ile izlemekte ve kayit yapmaktadir. Yine
ayni dogrultuda ziyaretci giris-cikis bilgileri kayit altina alinmaktadar.

7.2.10.1.Giivenlik kameralar1 kullanilmasi ve ziyaret¢i girig-¢ikislarinin kayit altina alinmasi yoluyla
gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri KVKK ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket
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etmektedir.

7.2.10.2.Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara, canli kamera goriintiilerine ve
ziyaretci kayitlarina yalmzca sinirli sayida Universite galisanmin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara
erisimi olan sinirlt sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini
beyan etmektedir.

7.2.10.3.Ziyaretci girig-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen kisisel veriler ziyaret¢i defterine
kaydedilmektedir.

7.2.10.4.Universitemiz, hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmek ve telafisi miimkiin olmayacak
zararlar1 engellemek i¢gin i¢ mekanlar1 glivenlik kameralari ile izleyebilmekte, sinavlar ve dersleri

kaydedebilmektedir.

7.2.10.5.Universitemiz tarafindan KVK Kanununun 12. Maddesine uygun olarak, kamera ile izleme
faaliyeti sonucunda elde edilen kigisel verilerin giivenliginin saglanmasi i¢in gerekli hukuki, teknik
ve idari tedbirler alinmaktadir.

7.3.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Sartlar

7.3.1. Universitemizde dernek iiyeligi, vakif iiyeligi, sendika {iyeligi, saglik bilgileri, ceza
mahkumiyeti ve gilivenlik tedbirleri, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 59. Maddesi
cercevesinde siyasi diigiince bilgileri ile sadece sistem odasi1 giivenliginin saglanmasi i¢in biyometrik
veri olmak iizere “Ozel Nitelikli Kisisel Veriler” islenmektedir. KVK Komisyonu, KVK Kurumunun
belirleyecegi giivenlik onlemlerini takip etmek ve Universite igindeki is siireglerini bu énlemlere gore
uyarlamakla yiikiimlidiir.

8. KiSiSEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDILMESi VEYA ANONIiM HALE GETiRiLMESi

8.1. Universitemiz bu islemlere ydnelik olarak hazirlamis oldugu “Kisisel Veri Saklama ve Imha
Politikas1” dogrultusunda gerekli islemleri yapmaktadir.

9. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

9.1. Universite, hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, gerekli giivenlik
onlemlerini alarak ilgili kisinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini {igiincii kisilere
aktarabilmektedir.

9.2. Bu kapsamda, kisisel verilerin aktarilmasina iligkin olarak, tiim mevzuat hiikiimlerine uygun
hareket edilmesi ve aktarim siireclerinin ytiriirliikte olan veya yiiriirliige girecek olan mevzuat
hiikiimlerine gore uyarlanmas1 Universitenin sorumlulugunda olup KVK Komisyonu tarafindan bu
stiregler takip ve koordine edilmektedir.

9.3. Kisisel veriler, ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin aktarilamaz. Ancak, KVK Kanununun 5.
Maddenin 2. Fikras1 ve yeterli 6nlemler alinmak kaydiyla, 6. Maddenin 3. Fikrasinda belirtilen
sartlardan birinin bulunmas1 halinde, ilgili kisinin acik rizas1 aranmaksizin aktarilabilir.
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9.4. Kisisel veri sahipleri, Universitenin elektronik posta yoluyla haberlesmesi i¢in paydaslarinin
kullannmina sunmus oldugu @ahievran.edu.tr ve (@ogr.ahievran.edu.tr uzantili e-posta hesabin
kullanmaya baslamastyla birlikte, bu posta adresi iizerinden yapacagi; Office 365 iiyeligi, her tiirli
haberlesme, dosya paylasma, form olusturma, vb. bilgileri yurtdisina aktaracagini kabul etmis ve agik
riza vermis sayilir.

9.5. Kisisel verilerin yurt disina aktarilmas: durumunda KVK Kanununun 9. Maddesinde belirtilen
hiikiimler uygulanir.

10. AYDINLATMA YUKUMLULUGU

10.1. Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda Komisyon tarafindan, ilgili kisilere; Veri sorumlusunun
ve varsa temsilcisinin kimligi, Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, Islenen kisisel verilerin
kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile KVK
Kanunun 11. Maddede sayilan diger haklar1 icerecek sekilde aydinlatma metni hazirlayarak
www.ahievran.edu.tr Web sayfasinda duyurulur. Tlgili kisinin kisisel verileri ile ilgili basvuru
haklarini kullanabilmeleri i¢in gerekli diizenlemeler yapilir ve iletisim kanallar1 olusturulur. Ayrica,
ilgili kisinin talep etmesi halinde elektronik ortamda gonderilir.

10.2. Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecegi ve Kimlere Aktarilabilecegi: Kisisel verilerin
hangi amagla islenecegi ve kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi hususu VERBIS sistemine
kaydedilmis olup sistem {izerinden erisilmesi miimkiindiir.

10.3. Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi ve Hukuki Sebebi: Universitede, faaliyetleri cercevesinde
islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngoriilen siire kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel
veriler;

10.3.1. 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu,

10.3.2. 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

10.3.3. 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

10.3.4. 6098 Sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu,

10.3.5. 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu,

10.3.6. 4735 Sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu,

10.3.7. 2886 Sayili Kamu Thale Kanunu,

10.3.8. 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,

10.3.9. 5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaynlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

10.3.10. 5018 Sayil1 Kamu Mali Y6netimi Kanunu,
10.3.11. 6331 Say1li Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu,
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10.3.12. 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu,

10.3.13. 3071 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

10.3.14. 4857 Sayili Is Kanunu,

10.3.15. 5434 Sayili Emekli Sagligi Kanunu,

10.3.16. 2828 Sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu,

10.3.17. 3308 Sayil1 Mesleki Egitim Kanunu,

10.3.18. 5070 Sayil E-Imza Kanunu,

10.3.19. 6563 Sayil1 Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun,

10.3.20. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanunu,

10.3.21. 4483 Sayil1 Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun,
10.3.22. isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine liskin Y®6netmelik,
10.3.23. Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y 6netmelik,

10.3.24. Yiiksekogretim Kurulu, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ve Yiiksekogretim Kurumlar
Saklama Siireli Standart Dosya Plan,

10.3.25. Bu kanun ve mevzuatlar uyarinca yiiriirliikte olan diger mevzuat ve diizenlemeler
cergevesinde Ongoriilen saklama siireleri kadar veriler islenmekte ve saklanmaktadir.

11. TLGILI KiSININ HAKLARI

Kanunun 11. Maddesinde belirtilen yiikiimliiliikkleri yerine getirmek {izere Komisyon tarafindan
gerekli teknik ve idari 6nlemler alinir.

12. KISISEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIRILMESI

Kisisel verilerin silinmesine, yok edilmesine ve anonimlestirilmesine Universitenin hazirlamis
oldugu “Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda” yer verilmistir.

13. KISISEL VERILERIN GUVENLIGINi SAGLAMA YUOKUMLULUGU
13.1. Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Olarak Islenmesini Onleme Yiikiimliiliigii

13.1.1. Kisisel verilerin Kanun ve sair mevzuatin getirdigi yiikiimliiliiklere uygun olarak ve isbu
Politikada tanimlanan ilkeler dahilinde islenmesi Universitenin sorumlulugundadir. Universite,
kisisel verilerin bu ytikiimliiliikklere ve ilkelere aykir1 bigimde islenmesini engellemek iizere her tiirlii
teknik ve idari tedbiri alir.

13.1.2. Bu kapsamda Universite biinyesinde kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini
engellemek iizere sistemler kurulmus, prosediirler olusturulmus, bu sistemlerin gozetimini ve
denetimini yapmak iizere personel gorevlendirilmistir.
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13.1.3. Universite mevzuat degisikliklerini ve teknolojideki gelismeleri takip ederek sistemin
giincellemelerini yapacaktir. Bu gorev, “KVK Veri Sorumlusuna” verilmistir.

13.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak I¢in Ahnan Teknik Tedbirler:
Universitemiz ISO 27001:2017 Bilgi Giivenligi Y6netimi Belgesine sahip olup her y1l diizenli olarak
denetime tabi tutularak belgesini yenilemektedir. Bu kapsamda, Universitemiz asagidaki tedbirleri
almaktadir:

13.2.1. Ag giivenligi ve uygulama giivenligini saglamaktadir.
13.2.2. Anahtar yonetimini uygulamaktadir.

13.2.3. Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik
onlemlerini almaktadir.

13.2.4. Bulutta depolanan kisisel verilerin giivenligini saglamaktadir.
13.2.5. Calisanlar igin yetki matrisini olusturmaktadir.
13.2.6. Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.

13.2.7. Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

13.2.8. Gerektiginde veri maskeleme 6nlemini uygulamaktadir.

13.2.9. Gizlilik taahhiitnamelerini yapmaktadir.

13.2.10. Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir.
13.2.11. Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

13.2.12. Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadar.

13.2.13. Imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermektedir.

13.2.14. Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler i¢in ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak
gizlilik dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

13.2.15. Elektronik ortamda aktarilan kisisel veriler i¢in “Kamu Sertifikasyon Merkezinden” temin
edilen elektronik mihiir ve giivenlik sertifikastyla ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak
gizlilik dereceli belge formatinda génderilmektedir.

13.2.16. Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

13.2.17. Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris c¢ikislarla ilgili gerekli gilivenlik onlemleri
alimmastir.

13.2.18. Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel ve benzeri) karsi giivenligi
saglanmstir.
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13.2.19. Kisisel veri i¢eren ortamlarin giivenligi saglanmustir.
13.2.20. Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.

13.2.21. Kullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

13.2.22. LOG kayitlar kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.
13.2.23. Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

13.2.24. Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmistir.

13.2.25. Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak
ve KEP veya kurumsal posta hesab1 kullanilarak gonderilmektedir.

13.2.26. Ozel nitelikli kisisel veriler i¢in giivenli sifreleme anahtarlar1 kullanilmakta ve farkli
birimlerce yonetilmektedir.

13.2.27. Saldir tespit ve dnleme sistemleri kullanilmaktadir.

13.2.28. Siber giivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.
13.2.29. Sifreleme yapilmaktadir.

13.2.30. Si1zma testi uygulanmaktadir.

13.2.31. Kisisel verilere hukuka aykir1 olarak yetkisiz erisimi engellemek, bu verilerin tedbirsizlik
veya yetkisiz olarak ifsa edilmesini engellemek amaciyla, uygulama maliyetlerine gore teknik
tedbirler alinmakta, periyodik olarak giincellenmekte ve yenilenmektedir.

13.2.32. Giivenlik duvarlarini igeren yazilim ve donanimlar kurulmaktadir.

13.2.33. Yetki sinirlamast yoniinde alinan idari ve teknik kararlarla, ¢alisanlarin kendilerine tahsis
edilen yetki ¢ergevesinde bilgilere erigsmesi ve bu bilgileri kullanmas1 saglanmaktadir.

13.3. Kisisel Verilere Hukuka Aykir1 Olarak Erisilmesini Onleme Yiikiimliiliigii: Universite
tarafindan kisisel verilere hukuka aykirt erisimini engellemek igin alinan baslica idari tedbirler
asagida siralanmaktadir:

13.3.1. Akademik, idari ve sozlesmeli personel ile firmalar ve firma calisanlariyla “Gizlilik
Sozlesmesi” yapilmaktadir.

13.3.2. Kisisel verilere erisim ve yetkilendirme siireclerine iliskin idari kararlar alinarak
uygulanmakta, ilgili kararlar konusunda c¢alisanlara bilgilendirme yapilmakta ve kararlarin
uygulanmast KVK Komisyonu tarafindan da denetlenmektedir.

14. KISISEL VERILERIN KORUNMASI KONUSUNDA ALINAN TEDBIRLERIN DENETIMi

14.1. Universite, KVK Kanunu kapsaminda alacagi tedbirlerin isleyisi ile ilgili olarak gerekli
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denetimleri yapmaya ve yaptirmaya yonelik sistemler kurgular. KVK konusunda alinan tedbirler,
Universite biinyesinde yer alan kalite ve bilgi giivenligi yonetim sistemi (ISO 9001:2015 ve ISO
27001:2017) i¢ denetimlerinde “I¢ Tetkik Degerlendirme Soru Listesinde” yer alan kontrol maddeleri
ve KVK Kanunu kapsamindaki Maddeler geregince yilda en az iki kez denetlenir. Denetimler
sonucunda ortaya ¢ikan uygunsuzluklar “KVK Veri Sorumlusuna” raporlanir. Ortaya c¢ikan
uygunsuzluklar ile ilgili diizeltici, 6nleyici faaliyetler, “KVK Veri Sorumlusu” tarafindan organize
edilir. Ortaya ¢ikan uygunsuzluklar yonelik sorusturma ve cezai islemler disiplin hiikiimleri
dogrultusunda yapilir.

14.2. Universite, kisisel verileri aktardig: iiciincii sahislarin da isbu Politika ve Kanunun hiikiimleri
dogrultusunda verileri hukuka uygun olarak isleme ve muhafaza etme ve verilere hukuka uygun
olarak erisme yilkimliiliiklerini yerine getirmesinden KVK Kanunun 12. Maddesi uyarinca
sorumludur. Bu nedenle Universite, iiiincii kisilere veri aktarilirken yapilacak sézlesmeler ve her
tirlii diizenlemede bu Sartlarin saglanmasini ve kendisine denetim yapma yetkisi verilmesini igeren
taahhiitler almalidir. Yine, Universite tiim personelini kisisel verilerin {iiincii sahislara aktariimasi
stireclerinden dogan sorumluluklar yoniinden 6zel olarak bilgilendirmelidir.

15. YURURLUK VE GOZDEN GECIRME

15.1. Isbu Politika, KVK Komisyonu tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girer. Politikada
yapilacak degisiklikler ve bu degisikliklerin yiiriirlige alinmast hususunda gerekli ¢aligmalar “KVK
Veri Sorumlusu” tarafindan yapilir ve yonetime sunulur.

15.2. Politika, olagan olarak yilda bir defa gozden gecirilerek giincellenir. Ancak mevzuat
degisiklikleri, atif yapilan bir teknik standarttaki degisme, Veri Koruma Kurulu’nun islemleri ve/veya
verecegi kararlar ile mahkeme kararlar1 dogrultusunda Universite bu Politikay1 gézden gegirme ve
gerekli durumlarda politikayr giincelleme, degistirme veya ortadan kaldirip yeni bir politika
olusturma hakkin1 sakli tutar.
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